PROTOKOLL

Mitgliederversammlung BIT e. V. am 14.03.2024

BITeV. e tned

Beirat fur Inklusion & Teilhabe

Ort: Lebenshilfe Wolfsburg gGmbH / Speisesaal
Anwesend: siehe Anwesenheitsliste

Entschuldigt: Janine Ehrlich

Beginn: 17:00 Uhr

TOP

INHALT

WER

Top 1:

Begruf3ung und Feststellung der Beschlussfahigkeit
Siebert Kloster begruf3t die Anwesenden und stellt die
Beschlussfahigkeit fest.
Es wird beschlossen, die Tagesordnung um zwei Punkte zu
erganzen.

- Top 8: Wahl Kassenprufer

- Top 9: Info’s aus der EUTB

Top 2:

Genehmigung des Protokolls der
Mitgliederversammlung 2023

Das Protokoll der letzten Sitzung wurde einheitlich
genehmigt.

Top 3:

Grul3worte

Marcus Weinreich — Geschéftsflihrer der Lebenshilfe
Wolfsburg gGmbH begriif3t die Anwesenden. Er berichtet
von laufenden und geplanten Projekten der Lebenshilfe, die
eine grof3e Rolle in der Eingliederung von beeintrachtigten
Mitmenschen spielen kénnen.

Top 4:

Jahresbericht und Kassenbericht des Vorstandes
Siebert Kloster und Frank Roth berichten
- Host-Town und Special Olympics
- Bandauftritt der Band Feels
- Der Wegweiser fur frihkindliche Bildungsorte wird
nach Ostern Uberarbeitet und eine Neuauflage
gedruckt. Grol3er Anklang im letzten Jahr
- Grundungen der EUTB HE, Schoningen
- Gesteigerte Prasenz des BIT e. V. in Gremien der
Stadt
- Das Jobcenter Wolfsburg auf3ert Interesse an High-
Tech inklusive
- In 2023 musste kein Eigenanteil vom BIT e. V. an
der EUTB geleistet werden, die Finanzen wurden
positiv abgeschlossen

Top 5:

Bericht der Kassenprifer

Die Anfangs- und Endbestéande stimmten mit der
Buchhaltung Uberein. Die stichpunktartige Prifung der
Belege ergab keine Unstimmigkeiten. Die Konten wurden
fur den Zeitraum Uber ordnungsgemal und ordentlich
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gefuihrt. Die Belege sind eindeutig gekennzeichnet. Sie
wurden dem Kontenplan sachlich zugeordnet.

Top 6: Entlastung des Vorstands
Die Entlastung des Vorstands wird einstimmig entschieden

Top 7: | Wahlen des Vorstands
- Wabhl der/des Vorsitzenden
o Janine Ehrlich, einstimmig, hat schriftlich
mitgeteilt, dass sie im Falle der Wahl diese
annehmen wird
- Wabhl von zwei stellvertretenden Vorsitzenden
o Monika Kamphenkel, Andi Michitsch,
einstimmig, nehmen die Wahl an
- Wabhl eines Schatzmeisters/ einer Schatzmeisterin
o Martin Melhorn, einstimmig, nimmt die Wahl
an
- Wabhl eines Schriftfiihrers/ einer Schriftflihrerin
o Franziska Kéhnecke, einstimmig, nimmt die
Wahl an
- Wabhl von zwei Beisitzern
o Elin Mentoft, Siebert Kloster, einstimmig,
nimmt die Wahl an

Top 8: | Wahl Kassenprifer
Anne Salefsky, Frank Roth, einstimmig, nehmen die Wahl
an

Top 9: Infos aus der EUTB

- 645 Beratungen in WOB, HE & Schéningen

446 Ratsuchende

187 Angehorige

12 Gruppenberatungen

216 Informationsanfragen (plus eine

Dunkelziffer an kleineren Anfragen)

- Anne Salefsky und Brid Rethfeld berichten von
Teilnahme an Aktivitdten sowie Organisation von
Veranstaltungen im letzten Jahr

- High-Tech inklusiv am Theodor-Heuss-Gymnasium
und in den WVG

- 5-jahriges Jubilaum wurde mit ca. 50 Gasten gefeiert

- Vorstellung eines Fallbeispiels fur die Arbeit der
EUTB
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Top 10: | Ausblick auf 2024
- Familienlauf am 21.09.2024
- High-Tech inklusiv Veranstaltungen sind geplant
o Diverse Schulen
o Schnellecke-Stiftung
o Jobcenter Wolfsburg
- Neue Arbeitsgruppe ,Ubergang Schule Arbeitsleben*
o Hier soll ein Inklusionswegweiser verfasst
werden

Top 11: | Termine
Der Detmeroder SoVD ladt ein am 14.04.2024 zu einem
Familienlauf

Top 12: | Verschiedenes
- Einladungen
o 04.05.2024 Aktiver Bewegungstag auf der
Plantage in Hattorf
o Rock in Rautheim am 10./11.05.2024
= Es werden noch ehrenamtliche Helfer
gesucht
- Die Teilnahme an Ausschiissen wird in der nachsten
Vorstandssitzung besprochen
- Woche der Vielfalt startet ab dem 17.05.2024 um
15:00 Uhr

Ende der Sitzung: 18:34 Uhr Protokollantin: Franziska Kohnecke

Unterschrift Vorsitzende:

Unterschrift Protokollantin:




