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Mitgliederversammlung BIT e.V am: 22.06.2023 

Beginn: 18:08 Uhr 

Ort: Lebenshilfe Wolfsburg gGmbH/Speisesaal 
Anwesend:  Janine Ehrlich, Manuela Eltner, Cornelia Neumann, Bettina Daft, Alina 
Konarska-Schmidt, Nicole Tietz, Anne-K Salefsky, Sabine Hössel, Hans – Jürgen 
Hössel, Detlev Huhnholt, Frank Roth, Yannik Spyra, Martin Melhorn, Mario Wieland, 
Andre Pläd, Karsten Holz und Siebert Kloster 

Gast: Henning Geffers (TSV Heiligendorf); Tommes Hille (Stadtjugendring) Katleen 
Jäntsch (Inklusionsbeauftragte Stadt Wolfsburg) 

TOP INHALT 

Top 1: Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 
Yannik Spyra begrüßt die anwesenden Mitglieder und Gäste und stellt 
die Beschlussfähigkeit fest.  
 

Top 2: Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2022  
Das Protokoll wird einstimmig (17 stimmberechtigte Mitglieder) 
genehmigt. 

Top 3: Jahresbericht des Vorstandes für das Jahr 2022/2023  
Zunächst übergibt Yannik Spyra das Wort an Siebert Kloster als 
Vorsitzenden der Lebenshilfe Wolfsburg. Er entschuldigt den 
Geschäftsführer Marcus Weinreich, der mit einer Delegation der 
Lebenshilfe die Special Olympics in Berlin besucht. Marcus Weinreich 
lässt alle Mitglieder recht herzlich grüßen und wünscht einen guten 
Versammlungsverlauf. Das Catering stellt die Lebenshilfe (kostenfrei 
für den BIT e.V.). 
Anschließend geht Yannik Spyra auf die verschiedenen Situationen, 
Themen und Projekte des vergangenen Jahres ein. 
 

▪ Ausschreibung EUTB (Wolfsburg, Helmstedt, Schöningen und 
Gifhorn). 

▪ Veranstaltungen und Projekte 
▪ Wheelchair Skating Workshop 
▪ Familienlauf am Allersee mit Schirmherr Marcel Schäfer 
▪ Hightech Inklusive 
▪ Diversity Days 
▪ Podiumsdiskussion 
▪ Inclusionswegweiser (Bettina Draft erklärt die Broschüre). 

Aufgrund der Nachfrage scheint eine Neuauflage 
erforderlich. 

▪ Politische Arbeit 
▪ Sozial- und Gesundheitsausschuss  
▪ Sportausschuss  
▪ Planungs- und Bauausschuss 
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▪ Ausschuss für Strategische Planung, Wirtschaft, 
Digitalisierung und Stadtentwicklung  

▪ Ausschuss für Schule und Bildung  
▪ Jugendhilfeausschuss 

▪ Barrierefreier Allersee, … Schloss Fallersleben, … uvm 
 
 

Top 4: Finanzbericht des Schatzmeisters für das Jahr 2022 
Martin Melhorn erläutert den Kassenbericht des Geschäftsjahres 2022. 
Zum 31.12.2022 betrug der Kassenstand 12.511,11€. Die 
Einnahmensituation muss allerdings gesteigert werden. Martin Melhorn 
möchte durch Veranstaltungen von Hightech Inklusive diese 
Einnahmensituation weiter steigen. Ebenso bittet Martin Melhorn auch 
weiterhin um Spenden. 
 

Top 8: TSV Heiligendorf: Inklusion im Sport mit Hennin Geffers 
Henning Geffers ist im TSV Heiligendorf Inklusionsbeauftragter im 
Vorstrand. Zu seinen Aufgaben und Tätigkeiten zählt folgendes: 
- Barrieren am Sportplatz abbauen 
- Schwimmbad barrierearm gestalten 
- unterschiedliche Sportarten inklusiv gestalten (z.B.: Kooperation  
  mit dem Sportverein in Mörse) 
- Pin Pong Parkinson ist mit dem MTV Vorsfelde gestartet worden 
- Henning Geffers findet den Runden Tisch der Inklusion sehr wichtig,  
  allerdings stört es ihn, immer wieder dieselben Gesichter zu treffen. 
  Er regt an, Inklusion attraktiver zu gestalten! 
- Der Tag der Inklusion in Heiligendorf war sehr anregend. Die 
  Lebenshilfe Wolfsburg war mit sehr viel Engagement anwesend. 
- Kathleen Jäntsch erläutert, im Projekttopf für die Host Town Aktion 
  ist noch Geld vorhanden. Vielleicht können noch nachgelagerte 
  Projekte gefördert werden. 
 
Dieser Top wurde vorgezogen, da Henning Geffers seine Kinder noch 
betreuen muss! 
 
 

Top 5: Bericht der Kassenprüfer 
Nicole Tietz und Anne Salefsky haben am 20.6.2023 die Kasse geprüft.  
Die Anfangs- und Endbestände stimmten mit der Buchhaltung überein. 
Die stichpunktartige Prüfung der Belege ergab keine Unstimmigkeiten.  
Die Konten wurden für den Zeitraum über ordnungsgemäß und 
ordentlich geführt. Die Belege sind eindeutig gekennzeichnet. 
Nicole Tietz empfiehlt die Entlastung des Vorstands. 
  

Top 7: Entlastung des Vorstands 
Die Entlastung des Vorstandes erfolgt einstimmig (17 Ja-Stimmen). 
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Top 6: Anträge für die Satzungsänderung 
Antrag auf Satzungsänderung: Fachbeirat wird durch 
Aktionsbeirat ersetzt. Yannik Spyra fragte die Versammlung, ob 
der genaue Wortlaut noch einmal verlesen werden soll. Die 
Mitglieder verzichten auf den Vorgang. Mit der Einladung wurde 
der Wortlaut des Antrages verteilt. Frank Roth erläuterte die 
Hintergründe zu dieser Satzungsänderung. Der Aktionsrat ist der 
Hauptorganisator für Aktivitäten des BIT e.V. Der 
Geschäftsführende Vorstand soll sich schwerpunktmäßig um die 
strategische Ausrichtung des BIT e.V. kümmern. Yannik Spyra 
stellt den Antrag zur Abstimmung.  
Der Antrag wird einstimmig mit 17 Ja – Stimmen 
angenommen. 

1. Der 2. Antrag zur Satzungsänderung bezieht sich auf 
redaktionelle Änderungen (sprachliche Modernisierung). 
Yannik Spyra stellt auch diesen Antrag zur Abstimmung.  
Der Antrag wird einstimmig mit 17 Ja – Stimmen 
angenommen. 

 
 

Top 9: Vorstellung „Deine EUTB“ 
Am 12.5 wurde die EUTB in Helmstedt, Am Markt 10, feierlich eröffnet. 
Diese Beratungsstelle ist barrierefrei erreichbar. Ein zweiter Standort ist 
in Schöningen vorhanden, Burgplatz 1. Im vergangenen Jahr gab es 
425 Beratungen in Wolfsburg. Zusätzlich gab es 29 Hausbesuche. 
Insgesamt wurden 30 Ratsuchende aus anderen Landkreisen bedient. 
Anne und Brid haben sehr viele Veranstaltungen, Einrichtungen und 
Organisationen besucht, um das Netzwerk zu erweitern! 
3 Mal wurde die WVG geschult! 
Eine Teilzeitstelle muss zwingend besetzt werden, da die 
Arbeitsbelastung steigt. Yannik bescheinigt Anne und Brid eine 
hervorragende Arbeit bisher geleistet zu haben. Kathleen Jäntsch 
schließt sich diesem Dank an. 
 

Top 10: Ausblick 2023 
- Der Skater Workshop war in 2023 hervorragen. 
- Hightech – Inklusiv Schulungen 
- Vernetzung 
- Deine EUTB stärken 
- Familienfest bei Volkswagen im September  
 

  

Top 11: Termine 
24.06.2023 – Hightech Inklusiv Schulung 
23.09.2023 – 24.9.2023 Familientag bei VW 
 
Vorstandssitzungen immer am 2ten Donnerstag im Monat um 19 Uhr 
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Top 12: Verschiedenes 
- Das Mitglied Andre erläutert seine Bereitschaft, bei 

Veranstaltungen gerne zu helfen. 
- Kathleen Jäntsch bedankt sich bei allen HelferInnen des Host 

Town Projektes. 
- Eine Woche der Inklusion soll in 2024 stattfinden. 
- Bettina Draft plant in 2024 (5. + 6.4.2024) einen 

Bildungskongress mit dem Stadtelternrat. 
- Alina bewirbt eine Veranstaltung „Kunstwerke anfassen können“ 

für Blinde. 
- Die Veranstaltung mit der Band „Feels“ war super. 

 

Sitzungsende: 19.19 Uhr 

 

 

Protokoll: ______________________________ 

 

 

 

Vorsitzende: _____________________________ 

 


